
  

DIREITOS e DEVERES do COOPERATIVADO

Pelo Principio da Adesão Livre e Consciente, o individuo passa 
a fazer parte de um grupo de pessoas  que tem o mesmo modo de 
pensar, os mesmos propósitos,  logo estará sujeito aos respectivos 
Direitos e Deveres  estabelecidos em Estatuto Social e Regimento 
Interno.

DIREITOS:
- Opinar e defender suas idéias;
- Votar e ser votado;
- Participar das operações da Cooperativa;
- Livre acesso a livros e documentos;
- Solicitar assembléias, esclarecimentos dos Conselhos 

da Cooperativa;
-  Devolução  das  quotas  partes  ao  desligar-se  da 

Cooperativa;
-  O  cooperado,  como  dono  e  usuário,  deve  ser 

responsável  pela  execução  de  todos  os  objetivos  propostos.  Deve 
contribuir  da  melhor  maneira  em  favor  daqueles  em  que  ele 
depositou a confiança de administrar seu patrimônio.

DEVERES:
- Subscrever e integralizar suas quotas partes;
-  Participar  ativamente  das  assembléias  e  outras 

atividades,  expondo  as  suas  idéias  para  o  fortalecimento  do  bem 
comum;

- Votar nas eleições, ajudando no processo democrático 
de sua cooperativa;

- Cumprir seus compromissos estatutários de sócio;
-  Denunciar,  caso  houver  irregularidades  na 

Cooperativa;

-  Manter-se  informado,  e  acompanhar  os  eventos 
educacionais de sua Cooperativa;

- Cobrir a parte que lhe couber em caso de perdas em 
final de exercício;

-  Evitar  comentários  desagradáveis  fora  da 
Cooperativa, zelando pelo seu bom nome;

- Respeitar decisões votadas em assembléia Geral e do 
Conselho de Administração ou Diretoria.

ATITUDE DIFERENTE

Certa  vez,  uma  industria  de  calçados  aqui  no  Brasil, 
desenvolveu  um  projeto  de  exportação  de  sapatos  para  a 
Índia. Em seguida, mandou dois de seus consultores a pontos 
diferentes  do  país  para  fazer  as  primeiras  observações  do 
potencial  daquele  futuro mercado.  Depois  de alguns dias de 
pesquisa,  um dos  consultores  enviou  o  seguinte  fax  para  a 
direção  da  indústria:  'Senhores,  cancelem  o  projeto  de 
exportação  de  sapatos  para  a  Índia.  Aqui  ninguém  usa 
sapatos.' Sem saber desse fax, alguns dias depois o segundo 
consultor  mandou o  seu:  Senhores,  tripliquem o  projeto  da 
exportação  de  sapatos  para  a  Índia.  Aqui  ninguém  usa 
sapatos,...  ainda.'MORAL DA HISTÓRIA:A mesma situação 
era um tremendo obstáculo para um dos consultores e uma 
fantástica oportunidade para outro. Da mesma forma, tudo na 
vida pode  ser  visto  com enfoques  e  maneiras  diferentes.  A 
sabedoria popular traduz essa situação na seguinte frase: 'OS 
TRISTES  ACHAM  QUE  O  VENTO  GEME;  OS  ALEGRES 
ACHAM QUE ELE CANTA’. O mundo é como um espelho que 
devolve  a  cada  pessoa  o  reflexo  de  seus  próprios 
pensamentos. A maneira como você encara a vida, faz TODA 
diferença.



NÚMEROS DA EDUCREDI ATÉ JUNHO DE 2008

SÓCIOS: 723
CAPITAL SOCIAL: R$ 179.525,76
PATRIMÔNIO LÍQIUIDO: R$ 188.297,03
EMPRESTIMOS: R$ 243.063,76 
APLICAÇÕES: R$ 267.025,50

TAXAS E PRAZOS

Após  debates  em  Assembléias,  reuniões  do  Conselho  de 
Administração,  estudos  de  mercado  e  consulta  a  CECRERS,  a  EDUCREDI 
iniciou  a  operar  no  mês  de  junho  com novas  taxas  juros  e  prazos  para 
empréstimos pessoais, sem taxas adicionais de administração de crédito. 

• até 12x juros de 3.95%;
• até 24x juros de 4.10%;
• até 36x juros de 4.40%.

PROFESSOR ASSOCIE-SE NA EDUCREDI

Você,  professor  que  ainda  não  é  sócio,  entre  em contato 
conosco, venha nos visitar ou telefone. Marque uma visita, teremos o maior 
prazer em recebe-lo ou visitar sua escola.

Av. Getúlio Vargas, 283 – Bairro Menino Deus – Porto Alegre – RS – CEP: 90150-001 
- Fone / Fax: (51) 3225.5748/3225-1897 – e-mail:  educredi@gmail.com  - site: 
www.educredi.org  

EDUCREDI EM CAMBARÁ DO SUL

A nossa cooperativa,  EDUCREDI,  esteve  presente  no XXIII 
Encontro Estadual de Professores e VII Fórum Nacional do Ensino Agrícola, 
na cidade de Cambará do Sul, nos dias 24 à 27 de junho. Além de expormos 
nosso material, no salão do evento, realizamos visitas a Escolas Estaduais 
da região. 

TOMA POSSE OS NOVOS CONSELHOS DA EDUCREDI

Na noite de 24 de julho de 2008, o Conselho de Administração e 
o conselho Fiscal, bem como a nova Diretoria, tomou posse em assembléia 

realizada no auditório  da AGPTEA. O presidente  reeleito,  Carlos  Fernando 
Oliveira  da  Silva,  está  muito  satisfeito  com a  possibilidade  de  poder  dar 
continuidade  a  um  projeto  iniciado  em  2005,  quando  assumiu  a 
administração da Educredi. “A nossa expectativa agora é conseguir oferecer 
linhas de seguros  (de  vida e  patrimonial)  e  consórcios para aquisição  de 
equipamentos de informática, nos fazendo ainda mais presentes  no dia-a-dia 
dos nossos sócios”, almeja o presidente.

Conheça os nomes que compõem a diretoria e os conselhos de 
Administração e Fiscal da Educredi para a gestão 2008/2011.

 
CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO

TITULARES:
CARLOS FERNANDO OLIVEIRA DA SILVA- Diretor Presidente
ELSON GERALDO DE SENA COSTA-Diretor Financeiro
MONICA GIL KLEIN- Diretora Administrativa
ANSELMO KUHN, POTY CEZAR DE ALMEIDA, SERGIO LUIZ CRESTANI
 

SUPLENTES:

FRITZ ROLOFF, HEITOR TOME DA ROSA, MARTIM SARAIVA BARBOZA
 

CONSELHO FISCAL
TITULARES:
JADER JERÔNIMO NASCIMENTO ILHA, LIZETE BOSCHETTI, ERNI JOSE DA 
SILVA

 
SUPLENTES:
DANILO OLIVEIRA DE SOUZA, NEUSA PIANEZZOLLA, VILMAR FRAGA 
CARDOSO

EDUCREDI REALIZA PALESTRAS EM ESCOLAS

A  EDUCREDI  conta  com  Conselheiros  capacitados  a  ministrar 
palestras sobre Cooperativismo. No mês de julho, a prof. Mônica Gil Klein e a 
funcionária Elcatiane Gonçalves Romio, palestram nas Escolas:

- E.M.E.F. Fortaleza – Cerro Grande do Sul, 22/07/08;
- E.E.E.F. Osvaldo Kröef – 31/07/08, Cambará do Sul.

EDUCREDI NA EXPOINTER

A EDUCREDI esteve presente na 31ª EXPOINTER, de 30 de agosto à 
07 de setembro, expondo material, junto ao Estande da OCERGS, e na Casa 
do Professor do Ensino Agrícola. 

http://www.educredi.org/
mailto:educredi@gmail.com

